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ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE

Qui di seguito si presenta il funzionamento dei vari ordini dell'Istituto:

SCUOLE DELL’INFANZIA:

Lacchiarella n. 8 sezioni  

Zibido n. 4 sezioni  

Moirago n. 3 sezioni  

Da Lunedi a venerdi
Ingresso – dalle ore 8.00 alle ore 9.00
Prima uscita – dalle ore 15.45 alle ore 16.00
Seconda uscita – dalle ore 16.45 alle ore  17.00

 
L’organizzazione curricolare è organizzata intorno ai campi di esperienza: 
þ Il sé e l’altro
þ Il corpo e il movimento
þ Immagini, suoni e colori
þ I discorsi e le parole
þ La conoscenza del mondo

 

 

 

SCUOLE PRIMARIE
Lacchiarella
 

Zibido
 

 
40 h settimanali 
compreso il tempo 
mensa
 

 
Da Lunedi a Venerdì :  8.30 - 16.30

 
L’organizzazione curriculare è scandita intorno a discipline. Ferma restando la flessibilità oraria, le 
quote settimanali di riferimento delle discipline sono le seguenti: 
 

  CLASSE 1^ CLASSE 2^ CLASSE 3^ CLASSE 4^ CLASSE 5^
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ITALIANO 9 8 8 8 7

INGLESE 1 2 3 3 3

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 2 2 2 2 2

MATEMATICA 6 6 6 6 7

SCIENZE 2 2 2 2 2

TECNOLOGIA 1 1 1 1 1

MUSICA 1 1 1 1 1

IMMAGINE 1-2 1-2 1-2 1-2 1-2

ED.FISICA 1-2 1-2           1-2  1-2 1-2

RELIGIONE 2 2 2 2 2

 
All’interno del monte ore settimanale verranno attuati in tutte le classi percorsi di Educazione alla 
Cittadinanza e Costituzione. Compatibilmente con ll monte ore disciplinare i docenti attuano 
all’interno delle classi attività di recupero e/o potenziamento nell’ottica della personalizzazione dei 
percorsi didattici
 

SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO
Lacchiarella
 

Tempo normale 
Tempo normale 
SMIM

30 ore settimanali
33 ore settimanali

Lunedi e mercoledì:  
antimeridiano (8.05 – 14.00) 
pomeridiano solo corso C (0re 
14.30-  16.00uscita) 
Martedì, giovedì, venerdì: 
solo antimeridiano (8.05 – 14.00)

Zibido Tempo normale
Tempo prolungato

30 ore settimanali
36 ore settimanali
Compreso il tempo 
mensa 

Lunedì e Mercoledì : 
tempo normale ( 8.10 – 13.50 )
tempo prolungato ( 8.10 – 16.15 )
Martedì, Giovedi, Venerdì: 
Tutte le classi ( 8.10 – 14.00 )

 
L’organizzazione curricolare è organizzata intorno alle discipline, scandite secondo il seguente 
prospetto: 
 

  TEMPO NORMALE TEMPO PIENO SMIM

ITALIANO 5 9 5

STORIA 2 2 2

GEOGRAFIA 2 2 2

MATEMATICA 4 5 4
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SCIENZE 2 2 2

TECNOLOGIA 2 2 2

INGLESE 3 3 3

FRANCESE 2 2 2

ARTE E IMMAGINE 2 2 2

SCIENZE MOTORIE 2 2 2

EDUCAZIONE MUSICALE 2 2 2

STRUMENTO = = 3

RELIGIONE CATTOLICA 1 1 1

APPROFONDIMENTO Lingua Italiana : 1 Matematica: 2 Lingua Italiana: 1

 
 

RIFERIMENTI DEI DIVERSI ORDINI DELL'ISTITUTO

 
Scuole dell’infanzia
 
 
 
 

 
 Scuola dell’ Infanzia “E.Alessandrini”, Via Friuli, 2 - Lacchiarella 
( 029008040
 
Scuola dell’Infanzia “E.Alessandrini” , Via Curiel, 11 - Zibido  S. 
Giacomo (0290003321
 
Scuola dell’ Infanzia di Via Salterio -  Moirago
( 0290003003
 

 
Scuole primarie

 
 
Scuola primaria “G.Rodari”  Via Dante,4 - Lacchiarella
( 029008046
 
Scuola Primaria “Tikwa-amal",Via Quasimodo,1 - Zibido S. 
Giacomo 
( 0290003338
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Scuola secondaria primo 
grado

 
Scuola Secondaria di primo grado “Leonardo da Vinci ”  Via 
Dante,10 
Lacchiarella -  ( 029008096
 
Scuola Secondaria di primo grado Via Quasimodo, 49  Zibido S. 
Giacomo - ( 0290003959

 

ORGANIGRAMMA DELL'ISTITUTO

DIRIGENZA SCOLASTICA    

DIRIGENTE SCOLASTICO  Andrea Ventura Gestione unitaria 
dell’Istituto; 
rappresentanza 
legale; 
responsabile 
delle risorse 
finanziarie, 
economiche 
strumentali 
responsabile dei 
risultati del 
servizio
direzione, 
coordinamento, 
valorizzazione 
delle risorse 
umane
titolare delle 
relazioni 
sindacali

Collabora con il 
Dirigente alla 
gestione 

COLLABORATORE VICARIO Giuseppe Arganese

5



Organizzazione PTOF - 2022-2025
IC A. BENEDETTI MICHELANGELI

dell’Istituto
Sostituisce il 
Dirigente

RESPONSABILI DI PLESSO
Infanzia Lacchiarella
 Infanzia Zibido
 Infanzia Moirago
 Primaria Lacchiarella
 
 Primaria Zibido
 
 
Secondaria Lacchiarella
 
Secondaria Zibido

 
Sara Paganin
Caterina Aiello
Falconi Arianna
Lucia Giordano 
Elisa Tamborini
Cristina Oneta
Daniele Zambianchi
M.Teresa Vignati
Rita Gariboldi
Anna Marra
Chiara Bassi

Delegati dal 
dirigente alla 
gestione 
organizzativa 
dell’istituto

FIGURE SENSIBILI  Addetti antincendio
Addetti primo 
soccorso

Attuano misure 
di prevenzione 
idonee a tutelare 
la salute e 
l’integrità fisica 
dei lavoratori e 
degli alunni.
Comunicano al 
dirigente 
scolastico 
eventuali rischi 
individuati nel 
corso dell’attività 
scolastica

Figura 
individuata per 
attuare 
interventi 
organizzativi volti 
alla diminuzione 
dei rischi e 
all’investimento 
in sicurezza per il 
contenimento 

RSPP – Responsabile Servizio protezione e 
prevenzione
 

Dott. G.A. Sartoris
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dei costi. Ha il 
compito di 
predisporre 
piani d’azione in 
grado di 
aumentare i 
livelli di 
sicurezza, 
attraverso una 
scrupolosa 
analisi dei 
risultati delle 
misure applicate, 
in un’ottica di 
miglioramento 
continuo.

MEDICO COMPETENTE Dott. Luca Paravisi Figura incaricata 
di effettuare la 
sorveglianza 
sanitaria sul 
personale 
scolastico. 
Contribuisce alla 
valutazione dei 
rischi . Collabora 
con il Dirigente, 
RSPP, RLS 

Figura con 
competenze 
giuridiche, 
informatiche, di 
risk 
management e 
di analisi dei 
processi. La sua 
responsabilità 
principale è 
quella di 
osservare, 

RESPONSABILE PROTEZIONE DATI
 

Dott. Luca 
Corbellini
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valutare e 
organizzare la 
gestione del 
trattamento di 
dati personali (e 
dunque la loro 
protezione) 
affinché questi 
siano trattati nel 
rispetto delle 
normative 
privacy europee 
e nazionali.

RLS – Rappresentante Lavoratori Sicurezza
 

Claudio Di 
Tommaso

Rappresenta e 
tutela i diritti dei 
lavoratori 
nell’ambito della 
sicurezza sul 
lavoro all’interno 
delle aziende
 

DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI Dott.ssa 
Giuseppina
Michienzi

Sovrintende con 
autonomia 
operativa, 
nell’ambito delle 
direttive di 
massima e degli 
obiettivi ai servizi 
amministrativi 
ed ai servizi 
generali, 
coordinando il 
relativo 
personale

Hanno il compito 
di gestire gli 
aspetti 
amministrativi e 
contabili 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
 

 Personale ATA 
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dell’Istituto con il 
coordinamento 
del DSGA
 

COLLABORATORI SCOLASTICI
 
 

 Personale ATA Hanno il compito 
di mantenere in 
efficienza gli 
spazi e di 
svolgere le 
attività inerenti 
la pulizia dei 
locali, la 
sorveglianza 
degli allievi, in 
collaborazione 
con i docenti.
 

COLLEGIO DEI DOCENTI Tutti i docenti ORGANO 
COLLEGIALE

CONSIGLI DI CLASSE INTERCLASSE
INTERSEZIONE
 

Docenti scuola 
secondaria
Docenti scuola 
primaria
Docenti scuola 
infanzia
 

ORGANO 
COLLEGIALE
Hanno il compito 
di realizzare il 
coordinamento 
delle attività 
didattiche ed 
elaborare la 
programmazione 
educativa della 
classe/del 
plesso.  
 

Dirigente scolastico
2 docenti – collegio 
docenti
1 docente 
–consiglio istituto
2 genitori – 
consiglio istituto

COMITATO DI VALUTAZIONE ORGANO 
COLLEGIALE
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1 membro esterno 
- USR

FUNZIONI STRUMENTALI AL POF:
Area 
Inclusione:                                                                              
 
Area Autovalutazione:
 
 
 
 
Area TIC 
 
 
 
 
 AreaOrientamento/Continuità
 

 
BES/DVA/DSA
INTERCULTURA:
 
VALUTAZIONE 
INTERNA ED 
ESTERNA; PTOF; 
RENDICONTAZIONE
 
NUOVE 
TECNOLOGIE E 
DIDATTICA 
DIGITALE
 
ORIENTAMENTO IN 
ENTRATA ED 
USCITA; 
RACCORDO TRA 
GLI ORDINI DI 
SCUOLA; 
SEZIONE SMIM

docenti di 
riferimento per 
aree di 
intervento 
considerate 
strategiche per 
la vita della 
scuola. sono 
funzionali al POF, 
sono cioè risorse 
per la 
realizzazione 
delle finalità 
istituzionali della 
scuola in regime 
di autonomia, e 
svolgono attività 
di 
coordinamento, 
gestione e 
sviluppo.

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI
AREE FASCE PARALLELE
 

Docenti scuola 
secondaria
Docenti scuola 
primaria

Articolazione del 
Collegio Docenti 
con specifiche 
competenze 
didattiche, di 
progettazione, 
valutazione, 
ricerca

Coordinano e 
organizzano il 
lavoro dei 
dipartimenti 
disciplinari della 
scuola 
secondaria e 
delle aree di 

COORDINATORI DI DIPARTIMENTO\FASCIA Docenti
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fascia parallela 
della scuola 
primaria

RESPONSABILI LABORATORI
 

Docenti Figure incaricate 
della cura dei 
laboratori 
multimediali al 
fine di 
organizzarne il 
funzionamento e 
l’utilizzo.  

COMMISSIONI DI LAVORO
 

Docenti Articolazione del 
Collegio dei 
Docenti cui il cui 
il collegio delega 
specifiche 
materie

ANIMATORE DIGITALE
 

Prof. Roberto 
Greco

Funzioni 
connesse al 
Piano nazionale 
scuola digitale 

NUCLEO DI AUTOVALUTAZIONE
 

Dirigente Scolastico
Vicedirigente
Docenti FF.SS
Docenti 
Collaboratori

Articolazione del 
Collegio dei 
Docenti: gruppo 
di lavoro con 
specifiche 
competenze in 
materia di 
autovalutazione 
dell’offerta 
formativa

CONSIGLIO DI ISTITUTO
 

Dirigente Scolastico
8 rappresentanti 
docenti
8 rappresentanti 
genitori
2 rappresentanti 
A.T.A.

Funzioni in 
materia di 
indirizzo politico

Dirigente Scolastico Prepara le GIUNTA ESECUTIVA

11



Organizzazione PTOF - 2022-2025
IC A. BENEDETTI MICHELANGELI

D.S.G.A
n. 2 rappresentanti 
genitori
n. 1 rappresentante 
ATA
n. 1 rappresentante 
docente

attività da 
proporre al 
consiglio 
d’istituto, in 
modo 
particolare  il 
programma 
annuale (bilancio 
preventivo).

ORGANO DI GARANZIA Dirigente scolastico
Rappresentanti 
docenti
Rappresentanti 
genitori

ORGANO 
COLLEGIALE 
della scuola 
secondaria con 
funzione di 
risoluzione delle 
controversie 
sulle sanzioni 
disciplinari per 
gli alunni e sulle 
controversie 
circa 
l’applicazione del 
regolamento di 
disciplina

Organismo 
sindacale che 
esiste in ogni 
luogo di lavoro 
pubblico e 
privato ed è 
costituito da non 
meno di tre 
persone elette 
da tutti i 
lavoratori. Ha 
competenza in 
materia 
contrattuale e 
rappresentanza 

RSU RAPPRESENTANZA 
SINDACALE DEI 
LAVORATORI. 
CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA DI 
ISTITUTO
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dei lavoratori

FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA

 

Nel corso del triennio di riferimento l’Istituto scolastico promuove, oltre alla formazione per la 
sicurezza ai sensi del D.Lvo 81/2008, le seguenti attività formative ai sensi della L. 107/2015: 

FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE 
Priorità della 
Formazione 
2019-2022

Tematiche 
individuate come 
prioritarie  per 
realizzare gli 
obiettivi  RAV/PDM

Livello di formazione e contenuto 
dei corsi 

 
Valutazione e 
miglioramento

Competenze di 
Sistema

Didattica per 
competenze e 
innovazione 
metodologica
 

Competenze per il 
21 secolo

Competenze 
digitali e nuovi 
ambienti di 
apprendimento
 
 

Integrazione 
competenze di 
cittadinanza e 
cittadinanza 
globale

 
 

A)      LIVELLO RETE 
Corsi erogati dalla scuola Capofila 
individuata ai sensi della L. 
107/2015: IIS FALCONE RIGHI – 
Corsico : 
https://sites.google.com/iisfalcone-
righi.gov.it/ambito25nuovo/home
 
 

B)      LIVELLO ISTITUZIONE 
SCOLASTICA

Corsi erogati e contenuto : 
http://www.iclacchiarella.edu.it/pof/
 
 
 

C)      LIVELLO INDIVIDUALE

Competenze per 
una scuola inclusiva
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Inclusione e 
disabilità
 

L’Istituto Comprensivo A.B. 
Michelangeli sostiene e valorizza la 
formazione individuale dei docenti 
nell’ambito finalizzata al 
raggiungimento degli obiettivi 
comuni descritti di istituto . 

 

FORMAZIONE DEL PERSONALE A.T.A
 
Processi 
amministrativi
 

Aggiornamento 
sulla gestione dei 
processi 
amministrativi 
area personale e 
alunni 

 

Dematerializzazione Normativa e 
attuazione della 
gestione 
documentale 

 

Protezione dati e 
Privacy

Normativa e 
attuazione della 
gestione 
documentale 
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